
                                            ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
                            ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΡΙΘ. 12/2014 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΞΥΛΟΚΑΣΤΡΟΥ-ΕΥΡΩΣΤΙΝΗΣ 

 
Στο Ξυλόκαστρο και στην αίθουσα του Κέντρου Νεότητας Ξυλοκάστρου, 

συνεδρίασε σε δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου 
Ξυλοκάστρου-Ευρωστίνης, σήμερα την 30/6/2014, ημέρα Δευτέρα  και ώρα 17:30 
ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου με αριθμό 
10920 και ημερομηνία 26/6/2014 που επιδόθηκε σε κάθε έναν Δημοτικό Σύμβουλο 
σύμφωνα με τις διατάξεις του  άρθρου  67  του Νόμου 3852/2010. 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο δημοτικός υπάλληλος Δημήτριος  
Τσαγρής,  ειδικός γραμματέας  του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε 
σύνολο 27 Δημοτικών Συμβούλων  ευρέθηκαν παρόντες 16.  

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ : 1) Μενούνος Περικλής (Πρόεδρος)  
2)  Καζάνη Χριστίνα 3) Καραβάς Ανδρέας 4) Νάτσιος Αντώνιος 5) Γκιόκας 
Γεώργιος  6) Αδαλάκη-Κόρκα Αλεξάνδρα  7) Λογοθέτης Διονύσιος 8) 
Κολοτούρος Λάμπρος 9) Δούρης Σωτήριος   10) Αρφαριώτη-Ρηγοπούλου 
Τρισεύγενη 11) Κανακάρη-Βγενή Πόπη 12) Λιάκουρας Δημήτριος  13) Σκούρας 
Δημήτριος 14) Κεκερής Νικόλαος  15)   Καλύβας Παναγιώτης, 16) Ζάρρος 
Ανδρέας ,  
ΑΠΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ: 1) Λύρας Χρήστος 2) Μετεβελής 
Γεώργιος 3) Κούκιος Κων/νος, 4)  Αλογογιάννη Πηνελόπη 5) Γκιολής 
Αναστάσιος 6) Αλογογιάννης Βλάσιος 7) Γιαννοπούλου Ιωάννα 8) 
Ανδρικόπουλος Βασίλειος 9) Νιάρρος Ηλίας 10) Ψαράκης Παναγιώτης 11) 
Γκαϊνά Ευφροσύνη, οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και προσκλήθηκαν νόμιμα. 
  
Στη συνεδρίαση  κλήθηκαν η Πρόεδρος της Δ.Κ. Ξυλοκάστρου και οι Πρόεδροι- 
εκπρόσωποι των Τοπικών Κοινοτήτων  για τα θέματα που τους αφορούν και οι 
Πρόεδροι των Τοπικών Συμβουλίων Νέων. 
 
Στη συνεδρίαση κλήθηκε και παρευρέθηκε ο Δήμαρχος  κ. Αντώνης 
Κλαδούχος. 
 
 

                                                                              ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦ.   105/2014 
 

ΘΕΜΑ:  «Αξιολόγηση των εργαζομένων στους Δήμους – Αρ 95η /11-6-2014 
απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου της Κ.Ε.Δ.Ε. (Κεντρική Ένωση Δήμων 
Ελλάδας).   
 
 Ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισάγοντας το 
παραπάνω θέμα της ημερήσιας διάταξης έδωσε το λόγο στον  κ. Δήμαρχο ο 
οποίος έθεσε υπόψη του Συμβουλίου την αρ 95/11-6-2014 απόφαση της ΚΕΔΕ 
με την οποία αποφασίστηκαν τα παρακάτω: 



Πάγια θέση της ΚΕΔΕ είναι η αξιολόγηση των δομών και του προσωπικού της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης . Υπογραμμίζει όμως, για άλλη μια φορά, την ανάγκη 
εφαρμογής ενός δίκαιου και αντικειμενικού συστήματος αξιολόγησης του 
προσωπικού, τέτοιου που θα συμβάλλει στην αναβάθμιση της Δημόσιας 
Διοίκησης κα της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και των προσφερόμενων υπηρεσιών 
στους πολίτες. 
Εκφράζει την αντίθεσή του με το προωθούμενο σύστημα αξιολόγησης των 
εργαζομένων στους Δήμους και ιδιαίτερα με το πρώτο στάδιο της 
αξιολόγησης που αφορά στον επιμερισμό ποσοστών, διαδικασία που 
θεωρείται αυθαίρετη και ενδεχομένως αντισυνταγματική, σύμφωνα με τη 
γνωμοδότηση της Επιστημονικής Επιτροπής της Βουλής. 
Ζητά συνάντηση με την ηγεσία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, όπου θα ζητηθεί τριμερής διάλογος μεταξύ 
Κυβέρνησης, ΚΕΔΕ και εργαζομένων στους Δήμους, ώστε να ξεκαθαριστεί το 
πλαίσιο αξιοποίησης της αξιολόγησης, το οποίο σε καμιά περίπτωση δεν 
μπορεί να παραπέμπει σε διαθεσιμότητες και απολύσεις των εργαζομένων 
στους Δήμους. 
Επίσης πρότεινε να συμπληρωθεί η παραπάνω απόφαση με τα εξής: 
Εντέλλεται στους προϊσταμένους του Δήμου να μην ξεκινήσει οποιαδήποτε 
ενέργεια αξιολόγησης. 
Στη συνέχεια το λόγο πήραν οι παρακάτω οι οποίοι μεταξύ άλλων ανέφεραν: 
Ο κ. Υψηλάντης Δημήτριος ως εκπρόσωπος των εργαζομένων  του Δήμου 
Ξυλοκάστρου – Ευρωστίνης, ανέφερε ότι δεν είμαστε ενάντια στην 
αξιολόγηση. Ζητάμε μια αξιοκρατική και πραγματική αξιολόγηση και με 
αντικειμενικά κριτήρια και πρέπει προς αυτό να βοηθήσουν όλοι οι 
εμπλεκόμενοι φορείς. 
Ο εκλεγείς νέος Δήμαρχος κ. Ανδρικόπουλος Ηλίας, ανέφερε ότι ο νόμος για 
τις αξιολογήσεις είναι απαράδεκτος και δεν υπάρχουν παράμετροι 
μετρήσιμοι, ώστε να υπάρξει σοβαρό αποτέλεσμα και με την έννοια αυτή 
συμπαρίσταμαι στον αγώνα των εργαζομένων, στηρίζω την απόφαση της 
ΚΕΔΕ και την πρόταση του κ. Δημάρχου και πρέπει να υπάρξει συνάντηση 
από όλα τα μέρη ώστε να τεθούν οι βάσεις μιας πραγματικής αξιολόγησης. 
Ο κ. Ζάρρος Ανδρέας ανέφερε ότι αυτός ο νόμος των αξιολογήσεων είναι 
απαράδεκτος, δεν πρέπει να τον δεχθούμε και πρέπει να γίνει συζήτηση πως 
θα αξιολογηθούν καλύτερα οι υπάλληλοι     
Ο κ. Σκούρας Δημήτριος ανέφερε ότι έχει εκδοθεί επιστολή από τον αρμόδιο 
υπουργό στην οποία μεταξύ άλλων αναγράφεται ότι η διαδικασία της 
αξιολόγησης δεν συνδέεται καθ΄οιονδήποτε τρόπο με κινητικότητα, 
διαθεσιμότητα, πόσο μάλλον με απολύσεις, αλλά ούτε και με μισθολογικές 
μειώσεις ή οποιαδήποτε αρνητική υπηρεσιακή μεταβολή. Είναι αναγκαιότητα 
να γίνει αξιολόγηση κατά αρχήν  των δημοσίων υπαλλήλων και κατά δεύτερο 
λόγο των αυτοδιοικητικών.   Από αυτούς που αντιδρούν, δεν υπάρχουν 
προτάσεις για καλύτερη αξιολόγηση και θεωρώ ότι όπως προτείνεται η 
αξιολόγηση και με δεδομένο τη διασφάλιση και εκ του Νόμου αλλά και εκ της 
επιστολής του υπουργού ότι δεν πρόκειται να θιγεί κανένας, ούτε 
μισθολογικά, ούτε με διαθεσιμότητα, ούτε με απόλυση, μπορεί να γίνει μια 



αρχή ώστε να έχουμε μια καταγραφή αξιολόγησης των δημοσίων και των 
δημοτικών υπαλλήλων, η οποία θα αποτελεί ένα εξαίρετο κριτήριο για τη 
χάραξη οποιασδήποτε πολιτικής, μεσοπρόθεσμης και μακροπρόθεσμης. Και 
παράλληλα θα δοθεί ένα πιεστικό κίνητρο, σε όσους παίρνουν κακή 
βαθμολογία να αποφασίσουν να διορθώσουν την απόδοσή τους και να 
βελτιωθούν.  Και με αυτό το σκεπτικό ως πιλοτικό και προσωρινό στάδιο 
αξιολόγησης,  εγώ προσωπικά  το αποδέχομαι.  
 Ο κ. Λογοθέτης Διονύσιος ανέφερε ότι σαφώς πρέπει να υπάρχει σύστημα 
αξιολόγησης των υπαλλήλων ώστε να λειτουργεί σωστά μια υπηρεσία, 
διαφώνησε όμως με το σύστημα που προβλέπει ο σχετικός νόμος και 
συμφώνησε με την πρόταση του κ. Δημάρχου. 
Ο κ. Δήμαρχος ανέφερε ότι πρέπει να δούμε το πλαίσιο της αξιολόγησης που 
αποσκοπεί. Μάλλον στις απολύσεις. Η ΚΕΔΕ έχει πρόταση και ζητά διάλογο 
και τριμερή συνάντηση και πρότεινε να εκφράσουμε την αντίθεσή μας στο 
νόμο για την αξιολόγηση του προσωπικού των Δήμων σύμφωνα με την 
απόφαση της ΚΕΔΕ, τις θέσεις της ΠΟΕ ΟΤΑ και όπως την ανέφερε στην 
εισήγησή του.  
Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
Και το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του τα παραπάνω, το άρθρο 
95 παρ 5  του ν. 3852/2010 ότι πρόκειται για κατεπείγον θέμα  και μετά 
διαλογική συζήτηση,  
 
                                        ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ κατά πλειοψηφία:    
 
Εκφράζει την αντίθεσή του με το προωθούμενο σύστημα αξιολόγησης των 
εργαζομένων  στους Δήμους και ιδιαίτερα με το πρώτο στάδιο της 
αξιολόγησης που αφορά στον επιμερισμό ποσοστών, διαδικασία που 
θεωρείται αυθαίρετη και ενδεχομένως αντισυνταγματική, σύμφωνα με τη 
γνωμοδότηση της Επιστημονικής Επιτροπής της Βουλής. 
Ζητά την πραγματοποίηση συνάντησης της ΚΕΔΕ με την ηγεσία του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
όπου θα ζητηθεί τριμερής διάλογος μεταξύ Κυβέρνησης, ΚΕΔΕ και 
εργαζομένων στους Δήμους, ώστε να ξεκαθαριστεί το πλαίσιο αξιοποίησης της 
αξιολόγησης, το οποίο σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να παραπέμπει σε 
διαθεσιμότητες και απολύσεις των εργαζομένων στους Δήμους. 
Εντέλλεται ο Δήμαρχος Ξυλοκάστρου – Ευρωστίνης ή οποιοσδήποτε άλλος 
υπηρεσιακός παράγοντας (προϊστάμενοι Δ/νσης, τμήματος κλπ), να μην 
προχωρήσουν  στην υπογραφή καμιάς κατανομής ποσοστώσεων αξιολόγησης 
ή άλλης ενέργειας, για το προσωπικό του Δήμου Ξυλοκάστρου – Ευρωστίνης 
και των νομικών του προσώπων.  
 
Στην απόφαση αυτή μειοψήφισε ο κ. Σκούρας Δημήτριος  ο οποίος ψήφισε 
την πρότασή του όπως παραπάνω την ανέφερε. 
 



             
 
                                  Η παρούσα απόφαση έλαβε α/α 105/2014 

            Αφού συντάχθηκε υπογράφεται ως ακολούθως: 
                                   Ο Πρόεδρος       Τα Μέλη 
                                      ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
                                                Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
 
                                          ΠΕΡΙΚΛΗΣ   ΜΕΝΟΥΝΟΣ 
 
 

Δ/Τ 
 


